











Privatkunden

Nebenjob wird
zum Erfolgsrezept

,,ME‘in Vater war Autohandler. aiso dachte ich, auch einmal in das
Geschaft einzusteigen”, sah Oliver Geisselhart seine Zukunft schon voraus, Doch statt am

ehemals heimischen Bodensee mit Karossen zu handeln, reist der 40-Jdhrige heute durch
die Welt. Osterreich, Schweiz, Italien, Griechenland, Spanien, Marokko oder Tunesien. Dort
leistet er echte Kopfarbeit. Sein Ziel: Die Hirne der Menschen zu trainieren. ,Denn es gibt

kein schlechtes Gedachtnis, nur ein schlecht genutztes!”

Bereits im Alter von 16 Jahren sammelte Oliver Geisselhart Erfahrungen in Sachen
Gedachtnistraining. Wohlgemerkt nicht als Schiiler, sondern als Seminarleiter. Vier Jahre
zuvor hatte der Gymnasiast begonnen, seinem Onkel Roland R. Geisselhart, deutscher Pio-
nier im Bereich des Kopftrainings, bei Seminaren zu assistieren. Als der Onkel einmal ver-
hindert war, sprang der Neffe ein. Kein Problem fiir den Teenager: ..Ich hatte von jeher ein
gesundes Selbstvertrauen.”

Seine skeptischen Gegeniber konnte Oliver Geisselhart schnell auf seine Seite ziehen, die
Methode fiir Gedachtnisforderung lberzeugte sie. Zwar gab es in der Honorierung leichte
Abzlige fiir den Minderjdhrigen, doch der Einstieg war geschafft. Weitere Seminare folgten.
«lch fand das damals recht witzig, allerdings blieb es nur ein lukrativer Nebenerwerb.” Erst
1996 entschloss er sich, ganz in das Geschaft als Geddachtnistrainer einzusteigen.

Sein erstes Biro erdffnete er in Versmold. Doch schon kurze Zeit spater fiihrte ihn die Liebe
nach Dortmund. 5o zog auch sein Blro um. Zundchst nach Hagen, seit Ende 2001 dann auch
nach Dortmund. Hier wohnt er in der Poststralle und koordiniert seine Seminare und Trai-
ningseinheiten mit Hilfe dreier Mitarbeiter. ..Ich versuche, nicht mehr als 150 Auftrage im Jahr
anzunehmen. Den Rest verteile ich auf meine drei Co-Trainer”, berichtet der Gedachtnistrainer.
JAuch so bin ich schon liber die Halfte des Jahres unterwegs.” Vor diesem Hintergrund weils
es Oliver Geisselhart umso mehr zu schat-
zen, seine Finanzen in verldsslichen Handen
zu wissen. ,Hier fiihle ich mich gut aufgeho-
ben”, lobt er die Arbeit ,seiner” Sparkassen-
Geschéftsstelle Hohe Strale direkt um die
Ecke. ,Dort habe ich eine Ansprechpartne-
rin, die mir in allen Gelddingen mit Rat und
Tat zur Seite steht. So kann ich mich auf
meinen Beruf konzentrieren - und meine
knapp bemessene Freizeit genielien.”

Erfolgreiche, routinierte Abldufe sind fiir Oliver Geisselhart wichtige Bestandteile der
Arbeit. Allerdings: ,Sie muss auch SpaB bereiten. Ich kann zum 2,000sten Mal den gleichen




10

Privatkunden

Witz erzdahlen. Wenn er beim Publikum gut
ankommt, freue auch ich mich.” So bricht
er in seinen Seminaren das Eis. Dann
weiht er seine Zuhdrer in die Geisselhart-
Technik ein. Ein Beispiel: Wenn sie sich
einen Tagesplan oder eine To-Do-Liste
merken wollen, bringen sie die einzelnen
Erledigungen mit einem Zahlensymbol in
Verbindung. Sie kénnen dann sogar selek-
tiv auf alle Punkte zugreifen. ,Bereits nach
einer Stunde, inklusive Vorstellung und
Einfdhrung, kénnen sich die Teilnehmer
die Namen der vergangenen elf US-Prasi-
denten und eine
freie Rede mit zehn
Punkten merken”,
versichert Oliver
Geisselhart. Beson-
ders wichtig: Da
jeder seine eigenen
Bilder im Kopf hat,
Namen und Reihen-
folge in Verbindung
zu bringen, bleiben
sie lange in Erinnerung. Die Erfolge seiner
Technik und die unterhaltsame Vortrags-
weise brachten dem mehrfachen Bestsel-
ler-Autor schon im Jahr 2000 den Titel
JGedachtnistrainer des Jahres” ein. Heute
gilt er laut N24 und etlichen Medienbe-
richten als ,Deutschlands fihrender
Geddchtnistrainer”.

In diesem Jahr hat die Methode dem
Wahldortmunder des Weiteren schan

Sie sind stolzer Besitzer einer Bayer-
Aktie? Oder gar mehrerer? Dann bekom-
men Sie wie Uber 550 andere Kunden
auch Ihre Einladung zur Hauptversamm-
lung des Leverkusener Konzerns von den
Mitarbeiterinnen des Depotservices. Und
nicht nur die Einladung, sondern auch
den Geschdiftsbericht und alle anderen
nétigen Informationen. Neun Bankkauf-
frauen achten sehr genau darauf, das
Aktiengesetz einzuhalten. ,Flr 727 Haupt-
versammlungen haben wir 2007 die
Unterlagen an Kunden verschickt”, erzéhit
Chefin Sabine Schneider. So betrifft es bei
den Bayer-Aktien (iber 550 Kunden. Bei
den Borussia-Aktien zum Beispiel sieht es
da schon ganz anders aus. Hier sind (iber
1.700 Kunden zu informieren.

Wenn Sie Geld fiir Ihre Kupons oder effek-
tiven Wertpapiere sehen machten, dann
sind ,die Mddels” aus dem Depotservice,
wie sie Sabine Schneider gerne nennt,
ebenfalls die Nahtstelle. Denn hier landen
die Anfragen aller Kundenbetreuer. Im
Depotservice wird der Gegenwert errech-
net, werden die Steuern abgezogen und
alles an die entsprechenden Stellen weiter-
geleitet. In der Regel ist das der Sparkas-
sen-Dienstleister dwp-Bank. Kommt das

einen Lehrauftrag an der privaten Wirtschaftsuniversitdt in Seekirchen bei Salzburg und den
zweiten Platz bei den Conga-Awards fiir Managertrainer eingebracht. 100.000 waren nomi-

mert.





