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berullichen Stationen?
erstes Serminar hielt ich bereits im Alter von 16
Jahren ab. als ich meinen Onkel Roland R. Geisselhart
vertreten musste. Danach fubrte ich in unregelmaigen
Abstanden Seminare durch und hielt Vortrage an Bil-
dungseinrichtungen. Mein BWE-Studium verschlug
mich nach Bieleteld, wo ich weiter Seminare hielt und
nebenher mit Autos handelie. SchheBlich eroffnete ich
mit meiner damaligen Lebensgefahrtin cine Damen-
boutique. Allerdings fullte mich die Arbeit in der Bou-
tique nicht wirklich aus, so dass ich begann. Annoncen
fur ein Anzeigen-Magazin zu verkaufen. Dies lief so gut,
dass ich schlieBlich Vertriel er wurde und zunch-
mend Zeit damit verbrachte, andere Verkauter 2u schu-
len. Dadurch wurde mir immer Klarer, was ich wirklich
wollte: Seminare halten. Und so begann ich, mich aus-
schliehlich aut Seminare und Vortrage zu konzentrie-
e,

Was waren Sie geworden, wenn Sie nicht im
Trainingsbereich gelandel waren?

Schwer vorzustellen, etwas anderes zu machen. Ich glau-
be, irgendwic ware ich immer beim g gelandet
Aber falls doch nicht, dann hatte ich wabrsche
cinen Autohandel erotinet und susatzlich Olduimer
restauriert. Denn Autos sind meine groie Leiden-
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Mit welchem Auftrag wiren Sie gerne mal
konfrontiert?

So Langsam zicht bei mir das Eingel- bew, Kleingruppen-
Coaching an, Da werde ich in Zukuntt mehr machen.
Es ist einfach unbeschreiblich, jemanden einzeln 2u
unterrichten und die Ertolge 2u beobachten. Ansonsten
finde ich matigeschneiderte Seminare bew. Trainings
bei Bestandskunden und auch neven Aulftraggebern
sehr spannend.
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Welches Unternehmen wurden
Sie aus welchem Grund gerne
trainieren?

Am allerlichsten Einrichtungen.
die Geddchtnis- und Mental-
techniken an Schulen enfithren,
Man kann damit nicht fruh
genug anfunge edichtnis-
und Mentaltra

standli h an Schulen gelehrt
werden wie Mathematik.

Wie sieht Ihr Arbeitsplatz
aus?

Ich habe fiint Arbeitsplatze: n
Bura, memen Balkon,
Auto, den Zug und zum Grof-
naturlich die Hotels und
sressaentren b s M
Buro ist mit viel Weik und Silber
cingerichtet: cin grotier Schreib-
tisch uber Eek,ein I Note-
book, e Rollcontainer und
tunt Schranke fur Literatur,

Welche Veranstaltung
verpassen Sie niemals?
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Gedéchtnistraining hat in der Familie Geissolhart Tra-
dition; Wahrend Roland Geisssihart einer der ersten
war, der das Thema ins Licht der deutschsprachigen
Offentlichkeit riickte, trat sein Neffe, Oliver Geissel-
hart, ais jingster Gedachtnistrainer Deutschiands in
seine Fulstapfen: Beredts mit 16 Jahren flhrte er
Seminare durch, Mittierweile gift der
as einer der
wmm mmumw

Team-Europa:
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Was lernen Sie als nachstles?
Autorennen zu fahren.

Welche Eigenschaften hatte die
Fuhrungskraft, der Sie folgen wurden?
Tch musste sie lieben, Meine Lebensgetihr-
tnist also die einzge Fuhrungskraft, derich
folgen wurde - und dies e ich auch.
Ansonsten hatte ich noch nie wirklich einen
Vorgesetzten und tate mich damit auch
schwer: Ich bin am besten, wenn ich mein
eigener Chef bin,

Was ist Ihr Arbeitsmotio?

Es muss erfolgreich sein und Spal machen
—und awar sowohl meinen Kunden als auch
mir. Ich glaube, wi Mensch das .
was ihm wirklich SpaB macht, ister am pro-
duktivsten und erfolgreichsten,

e

Welche Diskussion zum Ther
regt Sie am meisten aul?

Ich verstehe das haufige L!II\]IH.I’H nicht, das
ich immer wieder vor erkollegen hire
Wenn es denen nichtin erster Linie um Geld
ginge und sie Spa hatten an ihrer Arbeit,
dann wire alles gut. Wer seinen Kunden
cchten Nutzen bringt und daran auch noch
Spaft hat, kann den Erfolg nicht authalten.
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Meine cigenen Veranstal

Es gibt sonst keine, die ich w |rL
lich niemals verpasse. Ich Iuhn
meinem Job Prioritit -
raumt. Also plar 1 die Semi-
nare und Messen, ich per-
wchen machte, um
¢ herum.

somlich be

Wer allerdings keine Lust hat, su akquirie-
ren, Kunden zu betreuen und PR-Arbeit 2u
Teisten, der muss sich jemanden fir diese
Jobs suchen. Wer das auch nicht will, muss
den Berul wechseln, denn Marketing gehort
dazu ]




